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2015. aasta algas iithingu jaoks hoogsalt.

Liikmetele  korraldasime  koolitusplaani-
pdraselt koolitusi ja muid iiritusi ning oleme

vahendanud infot partnerite iirituste kohta.

Juhatuse tegevused holmasid jargmist: liikmete

vastuvotmine ja viljaarvamine, iihingu
tegevust korraldava dokumentatsiooni
viljatéotamine ning asjakohastamine,

koostoosuhete loomine ja hoidmine nii
siseriiklike = kui  ka  vilispartneritega,
sponsorlustemaatika, kommunikatsiooni
parandamine, IIA materjalide tolked, CBOK
moddunud

uuringu vahendamine,

majandusaasta kokkuvotmine ning
juubeliaastaga seotud tegevuste planeerimine

ja korraldamine.
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Koolituskava elluviimine

Koolituskava elluviimine oli tdnu koolitus- ja

arenduskomisjoni  aktiivsele tegevusele ja
tegevjuhi organisatoorsele toodele igati edukas.
I kvartali jooksul toimus viis koolitust IT
auditeerimise, valimite ja andmeanaliiiisi ning
pettuseriski auditeerimise teemal ja viidi labi ka
siseauditeerimise baaskoolitus. Toimus Eesti
Panga kiilastus iirituste sarja ,Kolleegile kiilla”
infohommik E&Y ja

Keskkriminaalpolitsei koostoos Tallinnas ning

raames,

kaks infohommikut Tartus (loe tdpsemalt
toimunud trituste kohta Infolehe 1k 10). Vahese
huvi tottu jdid dara CGAP eksamiks ettevalmistav
koolitus ning Spordisektsiooni planeeritud
bowlingu tiritus. Osad koolitused liikkusid edasi.

II kvartalist alustasime varske formaadiga
siseaudiitorite seminaride sarjaga ,Praktikult
praktikule”, mille marksonad on standardid ja
tegelik elu, arutelu ja kogemusevahetus,
raamatutarkus ja praktika, elluviimine ja
kitsaskohad, vastavus ja valjakutsed (vt ka
Infolehe 1k 5; tipsem info sarja kohta ESAU
kodulehelt).  8.-10. aprillil Vihulas
Baltikumi siseaudiitorite iimarlaud siseauditi

toimus

alase kogemuse vahetamise eesmairgil (loe
lahemalt 1k 12).

II kvartali koolitusplaaniga ning koige varskema
infoga koolituste ja muude {irituste kohta saate
tutvuda ESAU kodulehe vahendusel. Samuti on
kodulehelt oluliste  IIA

konverentside kohta.

olemas teave
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Likmete vastuvétmine ja valjaarvamine

I kvartalis vdeti ESAU-sse vastu 8 uut liiget
(vt tapsemalt lk 4). Liikmelisuse soovis 1opetada
6 ithingu liiget. 31. martsi seisuga oli ESAU-1
218 liiget.

Uhingu dokumentatsiooni korrastamine

Juhatus koostods tegevjuhiga on iihingu
juhtimise  ldbipaistvamaks ja  paremaks
korraldamiseks ldbi vaatamas, korrastamas ja
uuendamas ESAU  tegevust korraldavat
dokumentatsiooni. Uuendatud vOi
koostamisel/labivaatamisel on tthingu
raamatupidamise sise-eeskiri, koolitus- ja
tookord,

korraldamise pohimotted, liikmete halduse kord,

arenduskomisjoni koolituste

aulitkme  statuut, liikkmete tunnustamise
pohimotted, privaatsuspoliitika jms
dokumendid. Labivaatamisel ja uuendamisel on
ka iihingu pohimaarus ja strateegilised
Lopusirgel on ka  ESAU

dokumentatsiooni  slistematiseerimine ning

eesmargid.

elektroniseerimine.

Koostdéo edendamine

Koostookohtumised on  toimunud  koigi
suuremate audiitorbiiroodega, samuti
Raamatupidajate Koja ning Audiitorkoguga, kus
on arutatud koostod punkte ning iihistegevuste
voimalusi. Koostoos audiitorbiiroodega pakume
ESAU liikmetele erinevaid temaatilisi iiritusi.
Samuti on nendega kdimas
sponsorluslébirddkimised ESAU juubeliaasta

iirituste ja muude tegevuste toetamiseks.

Audiitorkogu ja Raamatupidajate Kojaga
koostdos ~ toome Teieni  Arvestusalaste
uurimustoode konkursi (vt reklaami lk 4) ning
toimuvad {ihised suvepdevad 14.-15 augustil.

Audiitorkogu on oma liikmetele vilja tootanud
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eestikeelse auditi tarkvara (loe ldhemalt 1k 15),
mida on tutvustatud ka ESAU juhatusele ning
meie  liikmetest = moodustatud  tarkvara
tooriihmale. Tooriihma eesmdrk on vilja
selgitada siseaudiitorite vajadused ning labi
tarkvara arenduse luua ka siseaudiitoritele

voimalused tarkvara kasutamiseks.

Koostdo edendamiseks rahvusvahelisel tasandil
Euroopa  IIA  titar-

organisatsioonide tegevjuhtide todriihmas ning

osales  tegevjuht
ESAU juhatuse esimees votab osa Global
Council’ist, mis toimub aprillis. Viimase kohta

saab lugeda juba jargmises infolehe numbris.

Olulise verstapostina rahvusvahelise koost60s
so6lmis ESAU juhatus ITA-ga uue koostddlepingu,

mis joustus 1. jaanuaril 2015.

Kommunikatsiooni parandamine

Teabevahetuse parandamiseks tthingu
ESAU  kodulehte.

Lahtusime eelmisel aastal 1abi viidud liikmete

liikmetega  tdiustasime

uuringu ettepanekutest. Ajakohastasime

peamentiiid, lisasime siseauditi
teenusepakkujate info ning alustasime meedias
ilmunud siseauditi alaste artiklite avaldamist
kodulehel. T66s on e-uudiskirja formaat ning
otsime lahendust foorumi loomiseks kodulehele,
mis loob  iihingu liikmete  vo&imalused
aktiivsemaks suhtlemiseks ja infovahetuseks.

Teie ettepanekud on oodatud!

IIA materjalide tolkimine

Eelmisel aastal liikmetel 1dbi viidud uuringus
kiisisime liikmete vajadusi ja ootusi IIA
materjalide tolkimiseks. Tagasiside nditas, et
materjalidest huvitatud on valmis lugema neid
ka inglise keelsena. Seetottu peab tihingu juhatus
vajalikuks tolkida vaid IPPF-i (kutstegevuse
raampohimotted, sh definitsioon, eetikakoodeks,

standardid ja tegevusjuhised). Tegevusjuhendeid
ja muid dokumente tolgitakse juhatuse otsusel
erilist vajadust ja olulisust arvestades. I kvartalis
tolgiti kaks IIA materjali: IIA valdkondlik
seisukoht ,Mojusa riskijuhtimise ja kontrolli
kolm kaitseliini” ning siseauditit tutvustav
,Koik  iihes

siseaudiitorite mitmekesistele kohustustele”.

materjal toopdevas.  Pilk
Tolked on hetkel kujundamisel ja avaldatakse

lilkmetele peatselt.

CBOK 2015 uuringu vahendamine

2. veebruarist 27. martsini oli ESAU liikmetel
voimalus osaleda iilemaailmses siseauditialases
CBOK 2015 uuringus. Viimane sarnane uuring
toimus viis aastat tagasi (2010. a). Sarnaselt
eelmisele korrale toime wuuringu liikmeteni
eestikeelsena. Seekordne iithingu litkmete osalus
iiletas eelmist. Osalejaid oli 57 vs 49 (vastavalt
26,4% vs 245%). FEesti oli
itheteistkiimnes 106 osalenud riigi hulgas. Suur

osaluselt

tanu koigile, kes andsid oma panuse!

Majandusaasta kokkuvotmine

I kvartalis vaatas juhatus {ile ESAU 2014.
majandusaasta tulemused ja raamatupidaja
koostatud majandusaasta aruande. Koostati

tegevusaruanne ning valmistuti revisjoniks.

ESAU iildkoosolek, kus majandusaasta aruanne
liikmetele kinnitamiseks esitatakse, toimub 14.
mail. Materjalid saadame liikmeskonnale eelevalt

tutvumiseks.

Ka IIA-le

kokkuvotva inglise keelse tegevusaruande.

koostasime  iithingu tegevusi

Maikuus loppevad praeguse juhatuse volitused
ning tildkoosolekul viiakse ldbi uute juhatuse
lilkmete valimine. Koigil ithingu tegevliikmetel

on voimalus kandideerida juhatuse liikmeks.
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Juubeliaasta tegevused

I kvartalis oli projektimeeskond aktiivselt ametis
ESAU  15.

korraldamisega, mis toimub 22.-23. oktoobril

tegevusaasta konverentsi
(tdpsem info lk 7). Paralleelselt valmistame ette
ESAU juubeliraamatut, kuhu ootame ka liikmete
kaastoid.

Tervitame 2015. aasta I kvartalis {ihinguga

liitunuid uusi tegevliikmeid:

ESAU liikmeskond

2015. aasta I kvartali 16pus on ESAU-1 218 liiget.
ESAU liikmed jagunevad ITA poolt etteantud

Uued liikmed:

Pirgit Kissa, Bigbank AS

Veronika Kivi, Bigbank AS

Karin Kuusk, LHV Pank AS

Riin Veidenberg, Tartu Ulikool
Evelin Krekker, Eesti Energias AS
Kaisa Rosin, Justiitsministeerium
Diana Osur, SA Ida-Viru Keskhaigla
Ivan Nikolaev, BLRT Grupp AS

D N N N N N AN

tegevusvaldkondade klassifikatsioonile
jargmiselt:
Valdkond T
Avalik haldus 39.9%

Muud teenused (v.a avalik haldus) | 19,7%

Finants- ja kindlustusteenused 18,8%

Kaevandamine, nafta- ning

gaasitodstus 4,6%
Haridus 3.7%
Tervishoiu- ja sotsiaalteenused 3.2%

Pollumajandus, metsandus,

kalandus 2,8%
Jaekaubandus 2,3%
Transport ja ladustamine 2.3%
Tootmine 0.9%
Hulgikaubandus 0.9%

Kinnisvarateenused, rent ja lising  |0,9%

KIRJUTA MEILE
NUMBRITEST

Tahtaeg: 30. juuni 2015
Lisateave: info@audiitorkogu.ee

|
RAAMATUP\DAMIITIE

VALISAUDIT
FINANTSARVESTUS f| )

JUHTIMISARVESTUS

SISEAUDIT

Saada oma arvestusalane uurimustod Audiitorkogu,
Rahandusministeeriumi, Raamatupidajate Kogu ja
Siseaudiitorite Uhingu uurimustdéde konkursile.

Viie parima t66 vahel jaguneb

auhinnafond 3700€

/A audiitorkogu

WWW.AUDIITORKOGU.EE/KONKURSS
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ESAU koolituskava - Il kvartal 2015

1. seminar - 2. aprill 2015

Siseaudiitorite seminar praktikult
praktikule

ESAU juubeliaastal kutsun teid osa vdtma virske
formaadiga seminaride sarjast, mille mdrksonad on
standardid ja tegelik elu, praktikult praktikule, arutelu
ja kogemusevahetus, raamatutarkus ja praktika,
elluviimine ja kitsaskohad, vastavus ja viljakutsed...

Helen Anijalg, CIA, CGAP, CCSA
seminari libiviija, kogenud siseaudiitor ja ESAU
juhatuse liige

Lektorid Helen Anijalg, EAS ja Hallan Parss,
Swedbank

Teemad (ITA standardid 1000, 1100, 1200)

- Eesmark, digused ja kohustused ning vastutus
- SOltumatus ja objektiivsus

- Asjatundlikkus ja ndutav ametialane hoolsus

2. seminar - 23. aprill 2015

Seminarid toimuvad alates 2. aprillist kord kuus
parastlouna-seminaridena.

Seminarid on moeldud nii algajatele kui ka
kogenud siseaudiitoritele, kuna nende formaat
tekitades
kaasamotlemist, kogemuste jagamist, pakkudes
samas ka teadmiste varskendamist. Praktikult
praktikule  seminaride  sarjas  kasitleme
siseauditeerimise kutsetegevuse standardite ja
tegevusjuhiste rakendamist nii era- kui avalikus

on interaktiivne, arutelu,

sektoris.

Pakume kogu seminaride sarja kuulata
tervikuna, kuid iga seminar on tervik ka
eraldiseisvana ning kui on soovi, saab osaleda ka
uksikutel seminaridel.

Seminare viivad labi kaks lektorit, iiks era- ja
teine avaliku sektori kogemusega, kellel on lisaks
teoreetilistele teadmistele ka vaga head oskused
ja kogemused just selle standardite grupi
praktilisel rakendamisel.

Seminaride tapse ajakava ja lektorid anname
ESAU kodulehel teada vihemalt kuu enne
jargmist seminari. Seminaride sarjas toome
Teieni oma parimad teadmised ja kogemused
jargmistes teemades:

Lektorid Karin Ritsep, KPMG ja Margit
Krieger, Pollumajandusministeerium

Teemad (ITA standardid 1300, 2000)
- Kvaliteedi tagamise ja taiustamise programm

- Siseauditi funktsiooni juhtimine

3. seminar - mai 2015

Kaisitletavad teemad (ITIA standard 2100)

- Too iseloom

4. seminar - juuni 2015

Kaisitletavad teemad (ITIA standard 2200)

- To0 planeerimine

5. seminar september 2015

Kaisitletavad teemad (ITIA standard 2200)

- ToOO teostamine

6. seminar oktoober 2015

Teemad (ITA standardid 2400, 2500, 2600)
- Tulemustest teavitamine
- Seire teostamine

- Otsus juhtkonna riskide aktsepteerimise kohta
Maht: 5 CPE / seminar

Hind: litkkmele 60 EUR, mitteliikmele 90 EUR
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14.05 Tooohutusest
siseaudiitoritele

Lektor To6inspektsioonist, Koht: Euroopa Hotell.

Liikmetele tasuta.

20.05 IT alused mitte
IT audiitorile

Maht: 7 CPE, Koht: Euroopa Hotell.

Lektorid: Andro Kull, PhD, CRISC, CISA, CISM,
ABCP (ConsultIT OU), Kirt Vahtra (KPMG
Baltics OU)

Hind liikmetele 110 EUR, mitteliikmele 170 EUR.

Muud uritused

e 17. aprill - Kolleegile kiilla FEesti

Kohtuekspertiisi Instituuti

e 29. aprill - PwC Infohommik erasektori

siseaudiitoritele teemal "Ettevottesisene

infovargus: miitit voi tegelikkus"
e 14. mai- ESAU iildkoosolek Euroopa Hotelli

konverentsikeskuses

e mailopp - BCM teemaline infohommik Eesti

Pangas

Tépne informatsioon koolituste ja muude
urituste kohta on leitav iihingu kodulehelt:

http://siseaudit.ee/uudised/koolituskava

EESTI KVALITEEDIUHING

v Kvaliteedijuhi padevuskoolitus 2014/2015
v" Managing a Lean Transformation

Lean-muutuse juhtimine on uus 4-paevane
koolitus, mis toimub kahepé&evaste
sessioonidena 2015. a. kevadel Tallinnas.

v" EFQM assessorite viljadppe kursus

EFQM assessorite praktiline véljadppe
kursus toimub 3-paevase EFQM
koolitusprogrammi alusel ja on suunatud
neile, kellele pakub huvi EFQM Excellence

Model ning assessorlus.
v" Lean Six Sigma Black Belt

Jargmine LSS Black Belt koolitusprogramm
alustab 11. mail 2015 ning koosneb neljast

viiepdevasest moodulist.

v" Salongiéhtud

Lisainfo: www.eaq.ee

AUDIITORKOGU

Audiitorkogu I kvartalis toimuvad
pakendiauditi koolitus ning {ildine metodoloogia
infopdev (molema sihtgrupiks on eelkdige

vandeaudiitorid).

Koolitusinfo: www.audiitorkogu.ee

EISAU

Kasulik on olla ESAU liige, sest ESAU likmetele
on koolitustel osalemine noud juba 35%
soodsam.

Koik koolitustega seotud kuUsimused ja
ettepanekud on  oodatud  aadressil:
koolitus@siseaudit.ee.

EISAU suurseminar toimub sel aastal 12. juunil
ning teemaks on riskihaldus. ESAU liikmed on

seminarile oodatud.

Tdapsema teabe edastame liikmete listi ja

avaldame kodulehel aja lahenedes.

Lisainfo: www .eisay.ee
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Eesti Siseaudiitorite Uhingu 15. aastapéevale
pithendatud aasta-konverents toimub 22.-23.
oktoobril. Toimumiskohaks on Swissotel Tallinn.

Esinejate ring on rahvusvaheline ja kasitletavad

teemad mitmekesised.

Lisaks korraldab ESAU juhatus koikidele
osalejate esimese pdeva Ohtul aastapdeva

vastuvotu.

Tapsem info konverentsi paevakava, maksumuse

ja registreerimise kohta avaldatakse maikuus.

Varajane registreerimine on niitidseks 1oppenud,
kuid kehtivad soodushinnad gruppidele - iga
kiimne registreeruja kohta on iiks tasuta koht.

Tapsem informatsioon: https://ic.globaliia.org/

Kontakt: international.conference@theiia.org

ECIIA aastakonverents 2015

IIA aastakonverents 2015

:' 1" I'HE INSZTITUTE L9F IMTERMAL &LCITORS

‘A INTERNATIONAL

CONFERENCE

/AMCOUVER, BC, CANADA / JULY 5-8, 2015 [

5-8.juulil 2015. aastal toimub 74-s rahvusvaheline
ITA konverents Vancouver’is, Kanadas.

Konverentsile oodatakse ca 2500 osalejat rohkem
kui sajast erinevast riigist. Ules astub iile saja

esineja viielt kontinendilt.

ECIIA 2015, at the heart of Paris,
at the heart of Euro e To—

20-22SEPTE HEI;R ’1§
’

20.-22. septembril toimub ECIIA konverents

Pariisis, Euroopa stidames.

Urituse toob ECIIA Teieni koostdds IFACI-ga.
Konverentsile oodatakse iile 600 osaleja tile 50st
riigist. Toimuvad 11 paralleelset sessiooni, 22

tootuba, tiles astub enam kui 50 erinevat esinejat.

Soodushinnaga registreerumine kehtib 31. maini.
Hind IIA liikmetele on 1320 eurot (koos
maksudega) ning mitteliikmetele 1680 eurot
kehtivad

(koos  maksudega). Gruppidele

hinnasoodustused.

Tapsem info: https://eciia2015-paris.eu/

Konverentsi promo video:
https://www.youtube.com/watch?v=iBGj72HxRII
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SERTIFITSEERIMINE

Sertifitseerimine

CiA CGAP'CCSA’
CFSA

Alates 2015. aasta I kvartalist Ipust omab ESAU
ligipaasu IIA poolt sertifitseeritud siseaudiitorite
andmetele. Saame igakuist informatsiooni IIA

poolt omistatud erinevate sertifikaatide kohta.

ESAU-1 on 10.04 seisuga 218 liiget ning lisaks neli
liiget, kelle liikmelisus on ajutiselt peatatud.
Nendest on sertifitseeritud 76 ehk ligikaudu
kolmandik. Siseriikliku atesteeringu on saanud
56 ESAU liiget ehk neljandik {ihingu liikmetest.

Jargnevalt toome esile ja onnitleme ESAU
liikmeid, kes on saanud rahvusvahelise
omistatud

sertifikaadi ning kellele on

siseaudiitori kutse voi kutsetase.

Toome jirgnevalt Teieni ESAU liikmete
sertifikaatide info 10.04.2015 seisuga.
Sertifikaadi nimetus Sertifikaadi

omanike arv
liikmete seas

Certification in Control Self- 4
Assessment (CCSA)
Certification in Risk 6

Management Assurance

(CRMA)

Certified Financial Services 1
Auditor (CFSA)

Certified Government Auditing 47
Professional (CGAP)

Certified Internal Auditor 28
(CIA)

Muu sertifikaat 7

CGA CGAP

CIA sertifikaat:
v' Triin Tats, SEB

CGAP serttifikaat:

v Piret Kustasson, Eesti Post
v' Kart Vahtra, KPMG

v' Tiina Kralla
v

Jaanus Tammijarv, Haridus- ja
Teadusministeerium
v' Kati Luukas, Ernst&Young Baltic AS
v Maarja Roose, Siseministeerium
v" Maris Lepik, PRIA

Avaliku sektori siseaudiitori (ASSA) kuitsetase

omistati:

v Piret Kustasson, Eesti Post

v' Jaanus Tammijarv, Haridus- ja
Teadusministeerium

v" Kati Luukas, Ernst&Young Baltic AS

Atesteeritud siseaudiitori kutse omistati:
v' Triin Tats, SEB
v Merike Rabi

v Svetlana Aleksejeva

Tabel: Sertifitseeritud liikmete andmed 10.04.2015.

ESAU iiks strateegiline eesmérk on propageerida
ITA korraldatavaid kutseeksameid ning ergutada
oma liikmeid erialasele arengule rahvusvaheliste

sertifikaatide omamisega.

Tabel: pérast eelmise infolehe numbri ilmumist

sertifikaadi saanud siseaudiitorite andmed.

Taielik nimekiri sertifitseeritud ESAU liikmetest:

http://siseaudit.ee/sertifitseerimine/sertifitseeritu

d-siseaudiitorid
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SERTIFITSEERIMINE

Voimalus esitleda oma sertifikaate
sotsiaalmeedias

ACCA CIA Challenge Exam

ITA on vilja pakkunud uudse ldhenemise oma
kutsesertifikaatide esitlemiseks sotsiaalmeedias
(Facebook, LinkedIn, Twitter).

Koigil IIA erinevate sertifikaatide omanikel on
voimalik presenteerida enda sertifikaate oma

sotsiaalmeedia kasutajakonto kaudu.

Huvilistel on voimalik tutvuda sellekohase
teabega ITA kodulehel:
https://global.theiia.org/certification/Public%20

tapsema

Documents/Acclaim-Badge-Earner-Guide.pdf

ITA teeb koostood ACCA-ga (Association of
Certified Chartered Accountants, et vilja tootada
spetsiaalne CIA Challenge Exam, mille positiivsete
tulemustega sooritamisel omistatakse ACCA
sertifikaadi omanikele CIA kutsetunnistus.

Eksamineerimisperiood on 1.-30. novembril
2015. a.

Qualification in Internal Audit
Leadership (QIAL)

Registreerimistasuta IIA eksamitele

IIA poolt on tulnud hea wuudis koigile
kutseeksamite sooritajatele.

1-31. aprillini saab registreeruda ilma eksami
registreerimistasu maksmata CFSA eksamile
ning 1.-30. juunini CCSA ja CRMA eksamitele.

Voimalik kokkuhoid seeldbi on kuni 200 dollarit.
Eriti soodne on eksamit sooritada ESAU
liikmena, sest siis kohalduvad eksamtasule
soodsad IIA liikme hinnad.

Eksamile registreerumine toimub IIA
Certification Candidate Management System'i
(CCMS) kaudu (ITA kodulehe vahendusel).

Téapsem info:
https://na.theiia.org/certification/cfsa-
certification/Pages/CFSA-Certification.aspx

ITA kodulehele on iiles
pandud ajakava QIAL
eksami kandidaatidele, et
aidata neid sertifikaadi
taotlemise protsessi

tdhtaegadega kursis piisida.

Ajakavas on toodud info, nt millal tuleb IIA-le
edastada informatsiooni oma erialase kogemuse
kohta vo6i millal on voimalik lahendada kaasusi,

teha omapoolseid esitlusi ja labida intervjuusid.

Lisainfo:

https://global.theiia.org/qial/Pages/Qualification

-in-Internal-Audit-Leadership.aspx

lIA sertifikaatide teemaline
e-pood

Avatud on IIA sertifikaatide teemaline e-pood,
kus on sertifikaatide omanikel voimalik soetada
koikvoimalikke  sertifikaatide  nimetustega
tooteid. Naditeks on miitigil IIA tunnistustele

spetsiaalsed raamid.

Tootevalikuga saab tutvuda: http://www.co-
store.com/iiacertification
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E&Y ja Keskkriminaalpolitsei
infohommik

Autor: Mare Mark, ESAU liige

14. jaanuaril toimus Tallinnas E&Y ja
Keskkriminaalpolitsei korruptsioonibiiroo
koostoona korraldatud ESAU  infohommik
sisekontrolli, korruptsiooni ennetamise ja

avastamise teemal.

Infohommikul avanes siseaudiitoritel voimalus
tutvuda korruptsiooni- ja majanduskuritegude
bliroode toode ja tegemistega, leida toogrupis
sobiv voimalus konsultatsiooni saamiseks ja
abil,

koostoovoimalusi on audiitoritel ja uurijatel.

tapsustada  naidisjuhtumite millised

Keskkriminaalpolitsei ~ ennetust6d ja uute
toosuundade tutvustamiseks laiemale ringile
andis touke Marilin Pikaro (Ernst & Young)

koost66 majanduspolitseiga.

Menetlustalituse juht tutvustas uurimisalluvust,

defineeris korruptsiooni moiste ja selgitas

korruptsioonivastase seaduse noudeid.
Naidisjuhtumid kirjeldasid KOV-ide tegevuses
avastatud oOigusrikkumisi. Juhtumite pohjal
selgus, et sageli saavad just audiitorid olla
toendusmaterjali koondajad ja on uurijatele {ile
andmed. Samas

andnud silistematiseeritud

piititakse tegevuse varjamiseks véltida auditi

labiviimist. ~ Korruptsioonikuritegude  biiroo
vastutusalasse kuuluvad koik ametialased
stititeod, erasektori altkdemaks ning

valimisalased kuriteod.

Majanduskuritegude biiroo on keskendunud
eeskatt

lahendamisele,

raskete majanduskuritegude
tthtlustada

uurimise

piitides
majanduskuritegude

menetluspraktikat, tabada sarnast vaadet
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majanduskuritegude madratlemisele ja
koondades padevaid isikuid. Tutvustati MKB
menetluspddevusest ~ KarSi  §-de  ldikes.
Naidisjuhtumitena vaadeldi maksejouetuse

tekitamisele eelnenud olukorda ja volausaldajate
ebavordset kohtlemist ning teenuste sisseostmist
labi enda kontrolli all oleva dritihingu ja
sellise  laenu

otsustusprotsessi mojutamist

votmiseks, kus tasumise kavatsus puudub.

Esinejad toid esile vajaduse politsei ja audiitorite
koost6o arendamiseks ja kontaktide leidmiseks,
sest molemad tdidavad kontrollifunktsiooni ja
omavad {iihist huvi toe viljaselgitamisel ja

majanduskuritegude ennetamisel.

Infohommiku viimases tunnis konsulteerisime

kolmes viiksemas toogrupis ja arutasime
omavahelisi koostodvoimalusi. Uhise keele ja
meele leidmine tosistel teemadel sujus kenasti -
vahetati kontakte ja laienes teadmine, kust
edaspidi Kkiirelt nou ja abi kiisida. Aruteludes
rohutati otsustuskanalite labipaistvuse vajadust
meetmete  {ile

ja  arutleti pettuse-  ja

korruptsiooniriski valtimiseks.

PPA eesmirk on efektiivne ennetus ja koostto
tervikuna.
korral  voib

Korruptsioonikahtluse julgelt

poorduda: korruptsioonivihje@politsei.ee

Kolleegile killa Eesti Panka

Autor: Marju Domaskina, CGAP, SA Innove

siseaudiitor

31. maértsil toimunud ja kiiresti tditunud osalejate
arvuga lrituse ,Kolleegile kiilla” voorustajaks oli

Eesti Panga siseauditi osakonna meeskond.

Siseaudiitoritest kiilastajatele lausus

tervitussonad juhatuse liige Hardo Hansson,
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jattes seejarel meid kuulama panga 6konomisti
Peeter Luikmeli ettekannet ,Eesti ja euroala

majanduse hetkeseis. Euroala keskpankade

varaostud”. Saime teada, et esmakordne
keskpanganduse mote parineb 17. sajandi
keskpaigast, Rootsist. Kuulsime, et kuigi

majanduskriisi algas 2008. aastal ja nailiselt
taastus euroala kehvemini kriisist, ei ole maailma
majanduse prognoos kuigi hull. Kuulsime, et
vaatamata inflatsiooni oluliselt mojutavate, kuid
valjaspool  keskpanga  kontrolli  asuvate
naftahindade koikumisele, on iiks keskpanga
eesmadrke hoida inflatsiooni 2% lahedal ja tagada

riigieelarve tasakaal kehtiva reeglistikuga.

Kokkuvaotlikult saime teada, millest oli euroala
nigel majanduskasv pohjustatud ja missugune
Eesti olukord

siseaudiitorile ~ kohane,

voib olla tulevikus. Nagu
euroala
toik, et
volakirjade ostudel puhul on omad reeglid,
tuleb

mandoverdamisvoimalusi ei paku.

konetas

keskpankade varaostude teemast

millest kinni  pidada ja  mis

Harivast ja huvitavast tiilevaatest lummatud,
vaatasime oma silmaga noukogu koosolekute
ruumi ja tlimalt turvatud néupidamissaali ning
astusime sama  turvalisse siseaudiitorite
tooruumi (vdidetavalt endine kulla hoidla) ning

nautisime kohvilauda.

Seejarel tutvusime meie kolleegide rolli ja
igapdevatooga. Tapsemalt voibki jadda radkima,
kuid selgus, et Eesti Panga meeskond viib labi
11-13 auditit aastas, neist 6-8 teemat valitakse
panga Uhe

liikmena, etteantud

siseauditi poolt. eurosiisteemi

viiakse teema ja
programmiga, kus planeerimine on eelnevalt
teostatud, labi auditeid

orienteeruvalt 6 tk aastas. Auditite planeerimisel

tile-euroopalisi

on teada 3-5 aasta tagant korduvad, korge riskiga
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teemad ja moned teemad, mida auditeeritakse
vaga harva. Samas ei teki olukorda, et mingit osa
auditi universumi alamprotsesside hulgast ei

auditeeri mitte kunagi.

Nouandvate toode osas hinnatakse esmalt mahtu
ning seejdrel selgub, kas on vajalik memo voi
piisab paarist lausest vastuseks kiisimustele,
mida siseaudiitor asjast arvab. Hea oli teada, et
osakonnajuhatajate ja tippjuhtkonnaga
konelemisel ei ole biirokraatia takistuseks ning
kvaliteedihindamisel keskendutakse

esmajarjekorras sisulisele parendamisele.

Minu arvates oli tiritus igati kordaldinud ja vaga
hasti korraldatud. Aitdh Eesti Panga siseauditi

meeskonnale ja personalile sooja vastuvotu eest.

Tartu Infohommikud

I kvartalis toimus Tartus kaks infohommikut.

22.jaanuaril tehti Arsise Kellade Koolis tutvust
muusikamaailmaga. Kogunenud huvilistele
esines lithidalt tdiskasvanute harrastajate rithm ja
tutvustati kasikelladel mangimise eripdrasaid.
Lisaks said koik osalejad ka ise kellad pihku ning
proovida, millist meeskonnatodd ja {iksteise

kuulamist selline mangimine nouab.

Teine infohommik toimus 5. martsil Riigikohtus.
Huvitav kohavalik toi parale tavaparasest enam

huvilisi. Keskseks teemaks on tsiviil- ja
haldusmenetlusega  seonduv, muuhulgas
tutvustati ka lahendite otsimist ja nende
kasutamist.

Molema infohommiku teine pool oli tavaparaselt

mitteformaalse arutelu paralt.
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Baltikumi siseaudiitorite umarlaud

Autor: Doris Bergmanis, CIA, iimarlaua moderaator

8-10. aprillil kohtusid siseaudiitorid Eestist, Latist
ja Leedust Baltikumi siseaudiitorite timarlaual

Lahemaa Rahvuspargis Vihula moisas.

Umarlaua peamine eesmirk oli anda osalejatele
ideid ja

parimaid praktikaid, mis on nende iiksustes

voimalus jagada oma kogemusi,

kasutusel. Umarlaual osalesid nii avaliku- kui

erasektori siseaudiitorid erineva suurusega

siseauditi tiksustest.

Arutleti auditite

labiviimise  ja

auditiplaani  koostamise,

tulemuste  raporteerimise,
standardite ja eetikakoodeksi ning véikeste

siseauditiiiksuste kvaliteedi tagamise tile.

Koigepealt toimus arutelu iga teema osas
vaiksemates gruppides, kus olid esindatud iga
Balti riigi esindajad ning seejarel arutleti iihes
suures grupis. Moderaatorid, Helen Anijalg ja
mina, andsid suuniseid, mis voiks arutelu kadigus
kaetud saada. Selline toomeetod voimaldas
koikidel osalejatel oma vaatenurki ja ideid
teistega jagada ning oli tunda, et mitmed
kiisimused, millega osalejad olid varasemalt
kokku

voimalikud lahendusvariandid voi saadi ideid,

igapdevases to0s puutunud, said

kuidas edasi minna. Kindlasti oli oluliseks
valjundiks ka iseendale kindlustunde saamine, et

liigutakse diges suunas.

Umarlaud andis véimaluse arutelusessioonide
vahepealsel ajal veidi vabamas ohkkonnas
tutvuda Baltikumi kolleegidega, diskuteerida
kutsetegevuse ning muude huvitavate teemade
tile. Vihulast lahkuti mitmete heade ideedega,
mida kohe oma igapdevases to0s rakendada ning
uute tutvustega, kelle poole aruteluks saab

poorduda.
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Pilt: Vihula timarlaual osalejad

Vihula Umarlaual osalenute muljed

Autor: Veronika Heinmets, CIA, Tallinna Kaubamaja
siseauditi juht

Baltikumi siseaudiitorite imarlaual osalemine oli

vaieldamatult viimase aja  huvitavamaid
koolitusi, kus olen osalenud. Peamiselt asjaolu
tottu, et kui koolitusel on reeglina iiks inimene,
kes oma teadmisi jagab, siis timarlaual oli neid
kokku 14. Oli ponev kuulata, millised on

erinevate riikide ja ettevotete siseaudiitorite

nagemused auditite planeerimisest  ja
labiviimisest, raporteerimisest ja kvaliteedi
tagamisest jne.

Lisaks kogemuste vahetamisele, sai praktiseerida
inglise keelt, nautida Vihula moisa ilu ja kuulata
giidi pajatusi mdisa ajaloost. Kulinaarset elamust

pakkus Vihula moisa kook.

Vahelduseks
toimuvale motetevahetusele oli korraldajatel

tavaparasele siseruumides

organiseeritud interaktiivne jalutuskdik nimega
“Audit

kombinatsioon jalutuskdigust moisa valdustes,

trail”, mis oli ponev, manguline
meeskonnatodst ja parimatet praktikatest ja

suundadest auditeerimises.

Suured tanud korraldajatele ja vdga loodan, et

sarnaseid tiritusi on veel jargnemas mitmeid!
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ITA koduleht: https://global.theiia.org/
ECIIA koduleht: www.eciia.eu

Kompetentsi protsessi loomine
avaliku sektori siseauditi Uksustele

”

ITA andis

veebruaris vélja

!:m:\ ~ Practice utdn

uue avalikule
sektorile moeldud

LGNS tegevusjuhendi

COMPETENCY PROCESS

FOR THE PUBLIC SECTOR [ASUGELL

Internal Audit
Competency

Process for the
Public Sector”.

Tegevusjuhend tdiendab siseauditi kiipsuse
(Audit  Capability Model (IA-CM)),
esitades iiksikasjalikud juhtnodrid siseauditi

mudelit

kiispsusmudeli loomiseks, rakendamiseks ja

sailitamiseks.

Dokument on kéattesaadav:

https://global.theiia.org/news/Pages/IIA-

Releases-New-Practice-Guide-Creating-an-

Internal-Audit-Competency-Process-for-the-

Public-Sector.aspx

Siseauditi muutuyv roll

ITA Singapuri iiksus andis vélja White Paper’i
teemal , Internal Audit’s Evolving Role”.
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Dokument on kattesaadav:
https://www.iia.org.sg/sites/iia.org.sg/files/Roun
dtable%20Report Online 210814.pdf

Siseauditi alased ootused ja
vdljakutsed pangandus- ja
finantssektoris

Pangandussektoris on iile maailma toimumas
kriitilised muudatused ning eriti Euroopas,

seoses iihtse jarelevalve mehhanismiga.

Aasta tagasi loodi IIA Hispaania tiksuses
toorithm, kes analiiiisis sellega seonduvaid

siseauditi alaseid trende ja valjakutseid.

Tooriihm andis oma mottetod tulemusena valja
dokumendi , Challenges and Expectations for the
Future of Internal Audit in Banking and Credit
Institutions”, mis tolgiti ka inglise keelde.

ESAU

kodulehe liikmete sektsiooni vahendusel.

Jagame seda dokumenti liikmetega

COSO raport kiberriskide
hindamiseks ja juhtimiseks

COSO (The Committee of Sponsoring Organizations
of the Treadway Commission) andis vélja raporti

,COSO in the Cyber Age: Report Offers Guidance on
Using Frameworks to Assess Cyber Risks”.

Aruandes andtakse juhiseid, kuidas COSO
raamistikke Internal Control-Integrated Framework
(2013) ning Enterprise Risk Management-Integrated
Framework (2004) tohusalt ja mojusalt kasutada
kiiberriskide hindamiseks ja juhtimiseks.

Lisateave: http://www.coso.org/
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Siseauditi poliitika

ITIA Uuringu-
fondi (IIARF) uus
véljaanne uurib
siseauditil lasuvat

poliitilist survet.

Siseaudiitoreid
tunnustatakse kui

objektiivse haile
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Dr. Larry E. Rittenberg kandjaid asutuse
Patricia K. Miller

valitsemise

protsessides.

Samas ei kao kuhugile siseaudiitoritel lasuv
intensiivne poliitiline surve. IIARF-i aruanne
keskendub sellele, kuidas ettevotted piitiavad
manipuleerida siseauditi {iksuse ja auditi
leidudega ning kuidas siseauditi juhid peavad
dra tundma ning tegelema selliste mdojustustega,

samal ajal oma eesmarke tdites.

Siseauditi kvaliteedi hindamiste
peamised leiud

ITA Hollandi tiksus andis vélja aruande “Internal
Audit Functions Assessed”, mis voOtab kokku
peamised leiud ligi neljakiimnest ldabiviidud

siseauditi kvaliteedi valishindamisest.

Aruanne annab hea iilevaate sammudest, mis
tuleb ette vOtta, et tagada jatkuvalt
siseauditeerimise kvaliteet ning seda

jarjepidevalt taiustada.

Aruanne on leitav:

https://global.theiia.org/news/Documents/Intern

al-Audit-Functions-Assessed.pdf
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Mittefinantsteave: siseauditi Iabi
usaldusvadrse suhte loomine

ECIIA (European Confederation of Institutes of
Internal Auditing) andis aprilli alguses vélja uue
juhendi “Non-financial reporting: building trust

with internal audit”.

ECIIA juhendi kohaselt on siseauditi voimuses
asutustel usaldusvaarse suhte loomine peamise
huvirithmadega, tagades ettevotetele kvaliteetne

informatsioon mittefinantsteave.

Juhend toob vilja, kuidas siseaudit saab aidata
asutustel saavutada suuremat ldbipaistvust
aruandluses ning taiustada nende
valitsemisprotsesse uue direktiivi tditmisel, mis

joustub ldhiaastatel iile-euroopaliselt.

,Siseauditil on oluline roll selles osas”, {itleb
Thijs Smit, ECIIA president. "See on nii, sest
siseauditil on ainulaadne voimalus anda vaade
organisatsioonile justkui helikopterilt ning aidata
seelabi  kujundada  tulevikku  suunatud

strateegiat nendes kiisimustes."

Juhend toob vilja, kuidas siseaudit saab kindlust
anda nii finantsilise kui ka mittefinantsiliste

informatsiooni osas.

Lisateave: http://www.eciia.eu/wp-
content/uploads/2015/04/ECCIA Brochure Trus
t 2015 V04 BD.pdf
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E-dok: tarkvara audiitori
toovottude dokumenteerimiseks

Autor: Sergei Tsistjakov, vandeaudiitor, Audiitorkogu

tegevjuht
Taustast

Muutmaks vandeaudiitorite t60d kutseteenuse

osutamisel efektiivsemaks ja kvaliteetsemaks,

valmis 2014. a sligiseks E-dok, audiitori
kutsetegevust ~markimisvaarselt holbustava,
toovottude dokumenteerimiseks moeldud

tarkvara. Tarkvara arendustood Audiitorkogu ja
Inversion Software OU koostdds toimusid kokku
4 etapis, 2013. aasta kevadest, mil koostati
lahteiilesanne ja viidi ldbi riigihange ning
moodustati 11-liikmeline tarkvarakomisjon, kuni
2014. aasta stigiseni. Eraldi tasub markimist, et
tarkvarakomisjoni  iiheteistkiimnest liikmest
kiimme olid vandeaudiitorid, st E-dok’i voib
oigusega nimetada tarkvaraks, mis on disainitud
audiitorite poolt just audiitorite vajadusi silmas

pidades.
Kasutajastatistikat

Alates 2014. aasta novembrist on Audiitorkogu
tiitarettevotja E-dok OU sdlminud 65 lepingut

Audiitorkogu liikmetest audiitorariiihingutega ja

2 lepingut Leedu  audiitorettevotjatega.
Fltsilisest isikutest kasutajaid on ligikaudu
iikssada. Jah, {hest kiiljest on pohjust

roomustada — me oleme juba rahvusvahelised ja
esialgsed tagasihoidlikud prognoosid kasutajate
arvu osas on kolmekordselt iiletatud. Teisest
kiiljest, vottes arvesse senist kasutajastatistikat,
on vaja voidelda selle eest, et kasutajad harjuksid
tarkvara kasutama ja nende t606 kvaliteet sellest
tulenevalt jatkuvalt edeneks. Audiitorkogu on
oma liikmetele korraldanud {iksteist eestikeelset
ja kolm venekeelset tarkvara kasutuselevottu

holbustavat seminari. Ndeme, et vaja on jatkuvalt
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tegeleda kasutajakoolitamisega ja tarkvara

kasutuselevotu noustamisega.
Tarkvara omadused

Audiitori t66 on reeglina konfidentsiaalne. Selles
valguses tasub esimesena esile tosta tarkvara
turvalisust. Hoolimata tanapédevaste todoludega
kaasnevatest vOimalikest riskidest, naiteks
kovaketta hdving, arvuti vargus, ebaturvaline
tookeskkond, voib audiitor olla niiiid kindel, et
tema t60 ja dokumendid on tanu E-dok tarkvara
kasutamisele sdilinud turvalises serveris -
tarkvara majutusteenust osutab E-dok OU-le
Registrite ja Infosiisteemide Keskus. Lepingu
kohaselt tehakse igapdevaseid ja iganddalaseid
andmevarundamisi. Tarkvarasse sisselogimine
kaib ainult ID-kaardi voi mobiil-ID kasutades;
seega on kindel, et informatsioonile saavad ligi

vaid kindlaksmaaratud isikud.

Teiseks, tegemist on enamaga kui ainult

dokumenteerimiseks =~ moeldud  tarkvaraga:
tarkvarakasutuse suurimaks plussiks on tema
projektijuhtimise funktsionaalsus. Iga audiitori
toovott on iseloomult projekt. Mida suurem
projekt, seda tdhtsamaks muutub mitte tiksikute
meeskonnaliikmete erialatehnilised teadmised
vaid edukas projektijuhtimine. Tarkvara
projektijuhtimise vahenditest voib eriti esile tosta
kasutajarollide maddramist organisatsiooni ja
tooprojektide tasandil, tooiilesannete {iiksik- ja
massomistamise voimalust nii t60 teostamiseks
kui tiilevaatamiseks, riski-, projekti- ja muud
mallid, tooiulesannete staatuse stimbolid,
tooulesannete tildvaadet, millest on voimalik
kiiresti mooda hiiperlinke liikuda vajaliku faili,
tehtud tahelepaneku voi
vadrkajastamise kui ka
koondada tehtud tdhelepanekud tahelepanekute
koondregistrisse ja tuvastatud vaarkajastamised
Kokkuvotlikult

et tdnu nendele wvahenditele

riski, tuvastatud

juurde voimalust

vaarkajastamiste  koondisse.

voiks nentida,
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muutub audiitori meeskonna 100
koordineeritumaks ja titha kindlam on, et {ikski

oluline aspekt ei jaa tahelepanuta.

tuua hasti

labimodeldud too dokumenteerimise vdimaluse

Kolmandaks voiks sujuva ja
alates auditeeritavate andmete impordist, nende
seostamisest olulisuse arvutamise-, riskianaltitisi
ja edasiste tootilesannetega ning hilisema
audiitori aruandlusega nii, et seosed oleksid
kiiresti moistetavad ning dokumenteerimine
oleks

professionaalne. Kusjuures

audiitoriihingul siilib voimalus seadistada

programm ja protsessis kasutatavad moisted
vastavalt enda harjumusparasele metoodikale.
Kogemuslikult voin nentida, et

suur oOsa

programmi poolt kasutajale pakutavatest

voimalustest on intuitiivselt (juhendmaterjali

kasutamata) omandatav. Seda tdenéoliselt
sellepdrast, et tarkvaraarenduses hoidsid
juhtrolli just vandeaudiitorid.

Kasutajamugavustest voiks veel esile tosta
failidele viitamisvoimalused, to6dokumentide
online avamise ja salvestamise voimaluse ning nn
“tarkade failide”

Tarkadeks failideks nimetame siin selliseid

kasutamisvoimaluse.

Excel'i ja Word’i faile, millele programm on

lisanud audiitori  t00 automatiseerimise

eesmdrgil teatud metainformatsiooni, mille

kombineerimisvoimalused toopaberite
valmistamiseks on nimetatud failides

16putud.

pea

Neljandana joudsimegi selleni, et viljakujunenud
metodoloogilist lahenemisviisi audiitor muutma
ei pea. Senist {iilesannete ja alamiilesannete
struktuuri, nimetusi ja indekseerimist muuta
pole vaja. Samuti on ka suur vabadus olulisuse
arvutamisel, omale meelepdraste vdidete
kasutamisel jne. Audiitorkogu kiill annab oma
eelkujundatud

loeteluga

koos
kuid

liikmetele auditimalli

ndidisprotseduuride kaasa,

16

tarkvara kasutajatel on voimalus seda oma voli
kohaselt iimber kujundada ja indekseerida.
Tulevikus plaanime ka tilevaatuse jm toovottude
malle liikmete t60 kergendamiseks kujundada.
Veel enam, uut projekti saab alustada juba
arhiveeritud projektist. Seegi aitab holbustada
sisulist t60d.

Veel tahaks &dra markida, et tarkvara saab
kasutada nii “online” kui ka “offline” reZiimis.
Seega, teades ette, et auditeeritaval puudub
mingil ~ pohjusel  internetiligipaas  voib
sellegipoolest teha t66d “offline” reziimis ning

hiljem saab andmeid siinkroniseerida.

Koige eelnevalt kirjeldatud tulemusena voime
olla kindlad, et tarkvara kasutaja saavutab aja
jooksul efektiivsuse t60 dokumenteerimises
andmata seejuures jargi kvaliteedis. Seda eriti
veel siis kui osatakse dra kasutada erinevaid
malle (vorme, dokumendipohjasid) - riski-,

projekti-, dokumendi- ja olulisuse malle.
Tagasiside muudelt audiitoritelt

Audiitorkogu liikkmed, kes on {iiheaegselt ka

siseaudiitoritena  tegevad  vO0i  tOotavad
Riigikontrollis, soovitasid meil tutvustada oma
tarkvara ka siseaudiitoritele ja Riigikontrolli
audiitoritele. Oma senistest esitlustest, mida
oleme teinud Rahandusministeeriumi
siseaudiitoritele, Eesti Siseaudiitorite Uhingu
juhatusele ja Riigikontrolli tootajatele oleme
saanud positiivset tagasisidet nii juba tehtu osas
kui ka konstruktiivseid ettepanekuid, millised
voiksid olla tarkvara kasutamise lisavoimalused
(ja vastavad arendused) selleks, et ta oleks vagagi
asjakohane toovahend ka siseaudiitoritele ja
Riigikontrolli tootajatele. Votsime rodmuga vastu
ESAU juhatuse ettepaneku iihise tooriihma
moodustamiseks, mille iilesanne on valja tootada
lisafunktsioonide

siseaudiitoritele  vajalike

arendamisettepanekud.
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Kokkuvote

Kokkuvoétvalt voib oelda, et Eesti audiitorite

kogukond on saanud toeliselt kvaliteetse
tooriista oma toodokumenteerimiseks, mis aitab
tosta too0 efektiivsust ja kvaliteeti kogu sektoris.
Loodud tarkvara vaartusest annab aimu ka Eesti
naaberriikide audiitorite suur huvi tarkvara
kasutusoiguse omandamiseks ladhitulevikus.
Samas, kuigi tarkvara kasutamine kergendab
vandeaudiitorite t60d olulises osas, ei kindlusta
selle kasutamine ainuiiksi audiitori t66 korget
laheb audiitoril vaja

kriitilist

kvaliteeti - endiselt

kutsealases  tegevuses  vajalikku

motlemist ja kutsealaseid oskuseid.

ESAU té66rihm auditi tarkvara
arendamiseks

Martsis saadeti ESAU liikmetele kutse osalema
vabatahtlikuna Audiitorkogu auditi tarkvara
Uleskutsele

arendamise toorithmas. vastas

kitmmekond ESAU liiget.

Martsi 1opus kohtusid huvilised Audiitorkogu
esindajatega ning neile presenteeriti tarkvara ja

selle demoversiooni.

ESAU moodustatud tddriihma eesmirk on
esitada ettepanekud tarkvara arendamiseks
siseaudiitoritele sobivaks ja nende vajadustest

lahtuvaks.

Toortihma jargmine kohtumine on planeeritud
aprilli teise poolde. Hoiame Teid toimuvate
arengutega kursis!

NB! Huvilistel voimalus tutvuda
Audiitorkogu tarkvaraga ESAU iildkoosolekule

14. mail

on

jirgneva presentatsiooni kadigus

Euroopa Hotellis.
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P
I

The Institute of
Internal Auditors
Estonia

Soovime olla Teie usaldusvdidrne partner
kvaliteedi kiisimustes

ESAU

organisatsioonidele lisavaartust, kasutades IIA

pakub oma  kvaliteediteenustega

rahvusvahelist vordlusandmete andmebaasi

ning parimate praktikate kogumikku.

ESAU kvaliteediteenused:

e kvaliteedi tagamise ja taiustamise
programmi alane koolitustegevus;

e kvaliteedihindamise teemaline ndustamine;
e taielik valishindamine;

e sisemise hindamise soltumatu valine
kinnitamine.

ESAU-1 on professionaalne hindamismeeskond,

sertifitseeritud kvaliteedihindajad, kes vastavad

ITA standardites esitatud nouetele ning omavad

pikaajalist siseauditeerimise alast tookogemust

ja varasemat kvaliteedihindamise kogemust.

ESAU tugevusteks

sOltumatus,

on jatkusuutlikkus ja
professionaalne ja kogemustega
hindamismeeskond ning paindlik ja vajadusi

arvestav lahenemine.

Kvaliteediteenuste pakkumisel ITA

ITA kvaliteedihindamise

jargime
standardeid ning
metoodikat.

Info:

http://www.siseaudit.ee/kvaliteedihindamine

Pakkumised: info@siseaudit.ee
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